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L’offre d’emploi et de formation Alsace�
Éditorial

NUMÉRO 90 - SEPTEMBRE/OCTOBRE 2020

Événements

3 à 19 • Recruteurs 
présents Job dating  
du Zénith

20 • Job dating 
Haguenau

21 • Job dating Obernai

23 • Interview FILEA

24 • TDF

L e taux de chômage en Alsace, en 
début d ’année, se situait à 8 % 
environ. La crise que nous traversons 

ne fait qu’accentuer cette situation déjà 
difficile. Top Music compte environ 480 000 
auditeurs chaque semaine. Nos 350 clients 
annonceurs, acteurs de la vie économique 
régionale nous disent tous, depuis plusieurs 
années parfois, chercher à recruter, à 
renforcer leurs équipes, en vain… Et si 
nous tentions de faire se rencontrer ces 

publics ? Et si d’observateur de la vie régionale, comme 
tous les médias, nous passions au statut d’acteur de la 
vie du territoire ? C’est cette idée, cette envie, qui nous 
a amenés en janvier 2019 à créer Chasseurs d’emploi qui 
deviennent Les Traqueurs d’Emploi sur Top Music. Nous 
donnons rendez-vous tous les jours à 10 h 30 sur notre 
antenne avec des offres à pourvoir et une fois par mois, 
nous consacrons une journée entière à cette thématique. 
Les chefs d’entreprise de la région ont la parole et listent 
les postes offerts.

Il y a quelques mois, la rencontre avec les équipes de 
« l’offre d’emploi », coutumiers de l’organisation de job 
dating nous a donné envie d’aller plus loin. Les Traqueurs 
d’Emploi vont faire leur Zénith. Une centaine d’entreprises 
offrant des milliers de postes et des milliers d’auditeurs à 
la recherche d’un emploi ou d’une reconversion vont se 
retrouver dans ce lieu habituellement dédié au spectacle 
vivant. Des conférences, des rencontres viendront étoffer 
cette première édition qui a vocation à être pérennisée. 
Rendez-vous ce 7 octobre et ensemble soyons acteurs de 
la vie du territoire.

©
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CHRISTOPHE SCHALK 
Dirigeant Top Music

Directrice de publication : Alexandra GROUD – 03 88 20 76 73 – 06 87 15 35 14 – alexandra.groud@loffredemploi.fr – contact@
loffredemploi.fr – 2 rue de Berne - 67300 Schiltigheim • Création et conception : L’Offre d’Emploi • Crédits photos : stock.
adobe.com – Droits réservés • Impression : Socosprint, 36 route d’Archettes, 88000 Épinal • Dépôt légal : septembre 
2020. Parution bimestrielle • L’Offre d’Emploi ne peut en aucun cas être rendue responsable pour d’éventuelles omissions 
ou interprétations personnelles des textes par le lecteur. Reproduction interdite. Ne pas jeter sur la voie publique.
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Ne confondez pas… vous n’allez pas rencontrer la femme ou l’homme de votre vie ! 

Lors d’un Job Dating, vous aurez peut-être l’occasion de séduire un recruteur, changer votre destin, trouver 
le secteur d’activité qui vous convient, découvrir des opportunités auxquelles vous n’aviez pas pensé…

UN JOB DATING !… 
C’EST QUOI ?
Une technique de recrutement sous forme de (pré)entretien minuté, qui vous donne la  
possibilité de vous démarquer et obtenir un rendez-vous avec le recruteur, pour un  
entretien plus poussé… et peut-être décrocher le poste ! 

Vous souhaitez participer à un Job Dating… quelques conseils :
• Ayez une tenue correcte et un maintien adapté.
• Renseignez vous sur les entreprises présentes.

• Préparez en amont les réponses que les recruteurs vont vous poser, à savoir :

- Votre personnalité

- Vos compétences métiers

• Pensez à poser des questions pertinentes sur l’entreprise et le poste proposé.

• Munissez-vous de plusieurs exemplaires de votre CV.

L’essentiel est de vous démarquer en montrant l’implication que vous mettez dans votre recherche d’emploi.

Le 07 octobre 2020

3 • SPÉCIAL Job Dating •  SEPTEMBRE/OCTOBRE 2020
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Les Chasseurs d’emploi, font leur Zénith

ALS CE

avec

acmdrh@acm.fr www.acm.fr

www.actionlogement.fr www.actionlogement.fr

recrutement@actua.fr www.actua.fr

 actual.strasbourg@groupeactual.eu www.groupeactual.eu

afr.recrutement@adidas.com careers.adidas-group.com

 samira.jalaldine@afpa.fr www.afpa.fr

VOTRE 
LOGEMENT ?

PARLONS-EN !
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Agence de Caen 
02.31.30.03.04 - actionlogement.fr

Agence de Strasbourg - 03.69.73.86.62 
actionlogement.fr

DÉCOUVREZ DES SOLUTIONS 
CONCRÈTES POUR VOUS LOGER ET
RÉUSSIR VOTRE PROJET PROFESSIONNEL

encart Multisolutions Job dating Grand Est 200x62,5 - 2020 02.indd   1 20/02/2020   08:48:57

Retrouvez votre agence Actual Strasbourg au Job Dating du Zénith 

Transport & Logistique Tertiaire BTP/TP

Industrie Télécoms/Numérique

Travail intérimaire • Recrutement • Accompagnement • Formation

Rencontrez nos équipes, et trouvez l’emploi qu’il vous faut !
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Notre actualité sur les réseaux sociaux : 
L’offre D’emploi : Alsace • Grand Est

soizic.barthez@aftral.com www.aftral.com

recrutement@alemploi.fr www.alemploi.fr

recrutement@alsace-lait.com www.alsace-lait.com

contact@anakaconsulting.com www.anakaconsulting.com

 contact@appuirh.fr www.appuirh.fr

www.sengager.fr www.sengager.fr

LA 
FORMATION 
QUI VOUS 
RESSEMBLE.

Formations courtes

Langues Etrangères

Diplômant jusqu’à Bac+5

Alternance

#ccicampusalsace

STRASBOURG   I   COLMAR   I   MULHOUSE
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Les Chasseurs d’emploi, font leur Zénith

ALS CE

avec

https://auchan-recrute.fr/ https://auchan-recrute.fr/

candidature@rassemblons-nos-talents.com www.rassemblons-nos-talents.com/   
www.azae.com/

candidature@rassemblons-nos-talents.com www.rassemblons-nos-talents.com/   
www.azae.com/

candidature@rassemblons-nos-talents.com www.rassemblons-nos-talents.com/   
www.azae.com/

recrutement@bodynature.fr www.body-nature.fr

career@bruker.com www.bruker.com/fr/about-us/career.html

Strasbourg nord et Centre

 Illkirch

Centre et CUS Ouest

recrute...La CPAM du Bas-Rhin

Métiers administratifs, de l’informatique, juridiques, 
marketing relationnel, de la relation clients, de la comptabilité 
et des finances, des ressources humaine et du management

Retrouvez nos offres sur www.lasecurecrute.fr

VOUS NE SAVEZ PAS DE QUOI LE FUTUR SERA FAIT ?
NOUS SAVONS QU’IL SERA FAIT PAR VOUS.
Découvrez tous nos métiers dans les nouvelles technologies
ainsi que nos démarches innovation. cmut.com/forum-rh

Si pour vous, c’est en prenant  
des initiatives qu’on progresse, 
votre profil nous intéresse.

Au CIC, nous pensons qu’un salarié qui 
prend des initiatives peut s’épanouir et 
devenir plus autonome. 
C’est pourquoi chez nous, la majorité 
des décisions sont prises localement, au 
plus proche des besoins des clients, pour 
mieux s’y adapter. 
Rejoignez-nous sur 
www.cic.fr/recrutement

cic.frBanque CIC Est - Société anonyme au capital de 225 000 000 € - 31 rue Jean Wenger-Valentin 67000 Strasbourg - 754 800 712 RCS Strasbourg - Banque régie par les articles L.511-1 et suivants du Code Monétaire et Financier
Pour les opérations effectuées en sa qualité d’intermédiaire en opérations d’assurance ORIAS 07 026 287 (www.orias.fr), contrats d’assurance souscrits auprès de ACM VIE et ACM IARD et distribués sous la marque CIC Assurances.
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Notre actualité sur les réseaux sociaux : 
L’offre D’emploi : Alsace • Grand Est

 https://careers.bureauveritas.com/fr?locale=fr_FR www.bureauveritas.fr

selestat@camo-emploi.fr https://camo-emploi.fr/

molsheim@camo-emploi.fr https://camo-emploi.fr/

Info-Recrutement@capemploi68-67.com www.capemploi68-67.com

 recrutement@carsat-am.fr www.carsat-alsacemoselle.fr 

recrutement.beinheim@catalent.com www.catalent.com/careers/

TROUVER
UN EMPLOI
ET M’ÉPANOUIR

JE PEUX

Caisse régionale de Crédit Agricole Mutuel Alsace Vosges - 1 place de la Gare 67000 Strasbourg. 437 642 531 RCS Strasbourg. Société coopérative à capital variable. Établissement de 
crédit. Société de courtage d’assurances. Immatriculée à l’ORIAS sous le n° 07 008  967. Crédit photo : iStock.

Retrouvez toutes nos off res sur : www.ca-alsacevosges-recrute.talent-so� .com

recrute...La CPAM du Bas-Rhin

Métiers administratifs, de l’informatique, juridiques, 
marketing relationnel, de la relation clients, de la comptabilité
et des finances, des ressources humaine et du management

Retrouvez nos offres sur www.lasecurecrute.fr

VOUS NE SAVEZ PAS DE QUOI LE FUTUR SERA FAIT ?
NOUS SAVONS QU’IL SERA FAIT PAR VOUS.
Découvrez tous nos métiers dans les nouvelles technologies 
ainsi que nos démarches innovation. cmut.com/forum-rh
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Les Chasseurs d’emploi, font leur Zénith

ALS CE

avec

campus@alsace.cci.fr www.ccicampus.fr

venezaucreditmutuel@creditmutuel.fr venezaucreditmutuel@creditmutuel.fr

chantal.messembourg@cic.fr. www.cic.fr/fr/banques/recrutement/index.html

strasbourg@5rone.com www.5rone.com

vgiorello@collegedeparis.fr www.collegedeparis.fr

recrutement-cpam.basrhin@assurance-maladie.fr www.lasecurecrute.fr
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Notre actualité sur les réseaux sociaux : 
L’offre D’emploi : Alsace • Grand Est

http://ca-alsacevosges-recrute.talent-soft.com/ http://ca-alsacevosges-recrute.talent-soft.com/

cmut.com/forum-rh  https://www.creditmutuel.fr

crit-job www.groupe-crit.com

recrutement.reseau@groupe.schmidt www.cuisinella-emploi.fr/

agence@deltainterim.fr www.deltainterim.net

RÉFÉRENCES COULEUR

24, rue Salomon de Rothschild - 92288 Suresnes - FRANCE
Tél. : +33 (0)1 57 32 87 00 / Fax : +33 (0)1 57 32 87 87
Web : www.carrenoir.com

ENGIE
logotype_solid_BLUE_RGB
14/04/2015

R0  G170  B255

Zone de protection 1

Zone de protection 3

Zone de protection 2

https://jobs.engie.com/ www.engie.com

EURO PROTECTION  SURVEILLANCE (EPS) 
est une filiale du Groupe Crédit Mutuel créée en 1986 qui 
exerce son activité dans le domaine  de la télésurveillance 
pour les particuliers et les professionnels.
Depuis plus de 30 ans, notre mission est de protéger nos 
abonnés particuliers et professionnels des risques de 
cambriolage, d’agression et des risques domestiques.
Avec plus de 485 000 abonnés  et une croissance régulière,  
EPS  est le N°1 de la télésurveillance en France*.

EPS (RCS Strasbourg n° 338 780 513) est titulaire d’une autorisation administrative délivrée par le CNAPS le 16/04/2018 sous le numéro 
AUT-067-2117-04-16-20180359358, qui ne confère aucune prérogative de puissance publique à l’entreprise ou aux personnes qui en 
bénéficient. - EPS, N°1 de la télésurveillance en France (*source : Atlas 2019 En Toute Sécurité).

Rejoindre EPS,  
c’est rejoindre une entreprise  
en pleine expansion qui place  

le service à ses abonnés  
en tête de ses valeurs.

Nous recrutons en Alsace  
des conseillers  pour notre service 
abonnés et des opérateurs pour 

notre hotline clients.
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Les Chasseurs d’emploi, font leur Zénith

ALS CE

avec

www.epide.fr/emploi/offres-demploi/ 
candidature-spontanee/ www.epide.fr

epsrrh@eps.e-i.com epsrrh@eps.e-i.com

 recrutement@euracom.fr  recrutement@euracom.fr

recrutementei@e-i.com  www.e-i.com

etsrh9@e-i.com www.euroteleservices.fr

compta-finance.strasbourg@expectra.fr expectra.fr

Le GHR Mulhouse 
et Sud-Alsace 

RECRUTE
• Filière restauration
• Filière logistique
• Filière informatique
• Filière travaux et 
maintenance technique

• Filière soignante
• Filière socio-éducative
• Filière médico-technique

Pôle Ressources Humaines
et Formations

Service recrutement

Merci de déposer votre candidature 
sur notre site : 

www.ghrmsa.fr / rubrique Professionnels / 

H-F

Agent de stérilisation

Aides-soignants

Cadre de santé

Ergothérapeute

Orthoptiste

Technicien de laboratoire

Cuisinier

Gestionnaire de stock

Chef de projet SI

Agent de sécurité SSIAP1/2
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Notre actualité sur les réseaux sociaux : 
L’offre D’emploi : Alsace • Grand Est

cir.strasbourg@gendarmerie.interieur.gouv.fr www.facebook.com/cirstrasbourg/

recrutement-kehl@gezim.eu
recrutement-rastatt@gezim.eu

www.gezim.fr

recrutement-geispo@gezim.fr www.gezim.fr

recrutement-haguenau@gezim.fr www.gezim.fr

recrutement-molsheim@gezim.fr www.gezim.fr

recrutement-schiltigheim@gezim.fr www.gezim.fr

Molsheim

Allemagne

Haguenau

Geispolsheim

Schiltigheim
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Les Chasseurs d’emploi, font leur Zénith

ALS CE

avec

recrutement-strasbourg@gezim.fr www.gezim.fr

drh-recrutement@ghrmsa.fr  www.ghrmsa.fr 
(rubrique Professionnels/ Nous rejoindre/offres d’emploi)

ce.dafpic@ac-strasbourg.fr www.greta-alsace.fr

ce.dafpic@ac-strasbourg.fr www.greta-alsace.fr

contact-holtzinger@gh-france.com www.groupe-holtzinger.fr

 contact@appuirh.fr www.guillet.tm.fr

Strasbourg

recrute et forme
pour les entreprises
de travaux PublicS

en Alsace

DÉCOUVRIR
les MÉTIERS

deS travaux PublicS

Bâtiment | Travaux Publics I Industrie | Autres Secteurs

9 Place Broglie, 67000 Strasbourg

alemploi.fr

Fédération des Travaux Publics d’Alsace

POLE BTP – 1A rue de Dublin – 67300 SCHILTIGHEIM

fntp.fr

LES MÉTIERS DES TP
#FRANCHEMENTRESPECT
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Notre actualité sur les réseaux sociaux : 
L’offre D’emploi : Alsace • Grand Est

 contact@appuirh.fr www.hauller.fr

 laetitia.veidt@holweg.fr www.holwegweber.com/

recrutement@chru-strasbourg.fr www.chru-strasbourg.fr

l.wolffer@icans.eu www.icans.eu/emploi.html

recrutement.strasbourg@idea-service.fr facebook : IDEA-Service-Strasbourg

info@j2g-construction.fr www.j2g-construction.com/recrutement

DÉCOUVRIR
les MÉTIERS

deS travaux PublicS

Fédération des Travaux Publics d’Alsace

POLE BTP – 1A rue de Dublin – 67300 SCHILTIGHEIM

fntp.fr

Quel que soit votre statut et votre métier, 
nous avons des postes à vous proposer !
Le 7 octobre, nos marques se réunissent pour répondre 
à toutes les recherches d’emploi.

Venez nous rencontrer sur notre stand.
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Les Chasseurs d’emploi, font leur Zénith

ALS CE

avec

af.bodereau.jeuniorsdalsace@gmail.com www.jeuniorsdalsace.org

strasbourg@kobaltt.com www.kobaltt.com

alsace@fntp.fr www.fntp.fr

https://emplois.lidl.fr/ ww.lidl.fr

strasbourg@logic-interim.fr www.logic-interim.fr

strasbourg@msimond.fr www.msimond.fr/alsace

SPÉCIALISTE DE L’ASSURANCE POUR L’ENTREPRISE

ASSUREZ VOTRE AVENIR
EN NOUS REJOIGNANT :

Retrouvez toutes nos offres d’emploi sur notre site
www.roederer.fr - rubrique Ressources Humaines

2, rue Bartisch - F-67100 STRASBOURG
Tél. : 03 88 76 73 00 - Fax : 03 88 35 60 51  

ENSEMBLE, CONSTRUISONS LES MEILLEURES SOLUTIONS

www.roederer.fr Orias n°07000336 - www.orias.fr

 - rubrique Ressources Humaines©
 D
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Notre actualité sur les réseaux sociaux : 
L’offre D’emploi : Alsace • Grand Est

recrutements@mlpe.eu www.mlpe.eu

service.recrutement@mrbricolage.fr     mr-bricolage.com/carrieres/nos-metiers/

www.norauto-recrute.fr  www.norauto.fr

recrutement@norma.fr www.norma.fr/carrieres

recrutement.disp.strasbourg@gmail.com recrutement.disp.strasbourg@gmail.com

entreprise.als0028@pole-emploi.net www.pole-emploi.fr/accueil/

Envoie ta  candidature à  recrutement@soprema.fr

AUSSI DES HOMMES !

 recrutement@soprema.fr

AUSSI DES HOMMES !AUSSI DES HOMMES !ON EMBAUCHE

• CONDUCTEURS TRAVAUX  • TECHNICIENS DE BUREAU D’ÉTUDES

• INGÉNIEURS D’AFFAIRES • OUVRIERS DU BÂTIMENT

REJOINS LA PARTIE ! 

 

 

 

Route de Zinswiller 67110 OBERBRONN 
Tél. 03 88 80 85 60 • www.sotravest.fr  

 

Entreprise familiale de Construction et Travaux Publics,  
SOTRAVEST recrute un/une : 
 

 

 Poseur-Maçon VRD 
 Poseur-Monteur AEP-Assainissement 
 Chargé d’affaire et d’études de prix Génie-Civil 
 Maçon-Coffreur Bâtiment 
 Conducteur Travaux TCE 

 
 

Ensemble, Bâtir l’avenir ! 

TRAVAUX PUBLICS 

BATIMENT 

GENIE-CIVIL 

ENTREPRISE GENERALE 

ENVIRONNEMENT MATERIAUX 
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Les Chasseurs d’emploi, font leur Zénith

ALS CE

avec

 info-police-recrutement-metz@interieur.gouv.fr  https://www.devenirpolicier.fr/

 strasbourg.001sg@randstad.fr www.randstad.fr

inhpsb.strasbourg@randstad.fr www.randstad.fr

onsiteosh.strasbourg@randstad.fr www.randstad.fr

strasbourg.001ssg@randstadsearch.fr www.randstad.fr

recrutement@roederer.fr   www.roederer.fr/fr/groupe/ressources-humaines

agence@rpitt.fr www.rpitt.fr

haguenau@samsic-emploi.fr www.samsic-emploi.fr

recrutement-stras@satistt.fr www.satis-interim.jobs

 recrutement.reseau@groupe.schmidt www.job-schmidt.com/

sncf.reseau.recrutement@reseau.sncf.fr www.emploi.sncf.com

ge.ter.recrutement@sncf.fr www.emploi.sncf.com/nos-offres

sfc-contact@unistra.fr www.sfc.unistra.fr

csmv-montigny.recrutement.fct@def.gouv.fr http://www.le-smv.fr/



17 • SPÉCIAL Job Dating •  SEPTEMBRE/OCTOBRE 202016 • SPÉCIAL Job Dating •  SEPTEMBRE/OCTOBRE 2020

Notre actualité sur les réseaux sociaux : 
L’offre D’emploi : Alsace • Grand Est
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Les Chasseurs d’emploi, font leur Zénith

ALS CE

avec

rhgrandest.fr@sodexo.com    https://fr.sodexo.com/home/nous-rejoindre.html

recrutement@sofitex.fr www.sofitex.fr

recrutement@soprema.fr  www.soprema.fr  
 www.soprema-entreprises.fr

ressources.humaines@sotravest.fr www.sotravest.fr

onespie.recrute@spie.com www.spie.com

strasbourg-finkmatt@startpeople.fr    www.startpeople.fr/agence-emploi/007/strasbourg

www.stg-logistique.fr
onglet : carrière > candidatures spontanées

www.stg-logistique.fr
onglet : carrière > offres

contact@appuirh.fr www.stib-industrie.com

strasbourg@supplay.fr et strasbourgtc@supplay.fr www.supplay.fr

strasbourg@synergie.fr www.synergie.fr

agence.course@tempor.fr www.interim-tempor.com

agence.haguenau@temporis.fr www.temporis-franchise.fr

recrutement@terredappels.fr www.terredappels.com

annonces@trabet.fr www.trabet.fr

19 • SPÉCIAL Job Dating •  SEPTEMBRE/OCTOBRE 2020
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Notre actualité sur les réseaux sociaux : 
L’offre D’emploi : Alsace • Grand Est

18 • SPÉCIAL Job Dating •  SEPTEMBRE/OCTOBRE 2020

info@formation-industries-alsace.fr www.formation-industries-alsace.fr

 mgrosjean@systeme-wolf.fr www.wolfsystem.fr

www.wolf-interim.com

recrutement@wurth.fr https://entreprise.wurth.fr/carrieres/ 
nos-offres-emploi/

spie-job.com

SPIE, l’ambition partagée

PLUSIEURS POSTES À POURVOIR EN CDI
Responsables d’affaires I Conducteurs de travaux I Electriciens   
Techniciens de maintenance I Chefs de chantier I Frigoristes...

SPIE ICS SPIE CityNetworksSPIE Facilities SPIE Nucléaire
SPIE Thépault

SPIE Industrie & Tertiaire

DIV
ISI

ON
 INDUSTRIE DIVISION TERTIAIRE

SPIE France  
et ses filiales  
recrutent

Retrouvez nos offres  
sur spie-job.com
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colmar@wolf-interim.com  
selestat@wolf-interim.com

molsheim@wolf-interim.com
strasbourg@wolf-interim.com

De nombreuses conférences vous seront  
proposées dans le salon VIP.

De 9h30 
à 11h

INFO +
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Emploi�

ALSACE

Agence immobilière spécialisée  
en transaction immobilière neuf 
et ancien et locatif recherche 
pour le secteur du Bas-Rhin

   

 

Négociateur  
immobilier  
indépendant

H/F

Formation en immobilier assurée

Valcorimmo
www.valcorimmo.fr

   Postulez par mail : 

contact@valcorimmo.fr

Recherche H/F

Envoyez dès maintenant votre CV
ARGRU Service du personnel - 1 rue de Paris - 67150 ERSTEIN / KRAFFT

MAGASIN D’USINE
lundi : 6h30 à 16h30 et du mardi au vendredi : 6h30 à 17h30 - samedi : 6h30 à 14h30

PRODUITS SURGELÉS - La Boulangerie Alsacienne

▶ Agents de production

▶ Responsable boulanger

▶ Pâtissier

06 32 02 42 08  
contact@anakaconsutling.com   

www.anakaconsulting.fr

                              
ANAKA Consulting est destinée a accompagner les Entreprises 

dans leurs projets RH, Commerce & Management ; ainsi que les    
Particuliers dans leur orientation professionnelle et recherche 

d’emplois.

Une aventure humaine,
des compétences professionnelles !

FADILA OTMANE
Conseils RH, Formatrice, Coach

06 32 02 42 08
44 Rue du Tivoli - 67000 Strasbourg

fadila.otmane@anakaconsulting.com

www.anakaconsulting.com

Audit • Evaluation • Intégration • Formation •    
Coaching • Reconversion • Bilan de compétences •  
Accompagnement à la Recherche d’emploi
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L’équipe Filéa

www.filea-formation.com

• Votre Institut de formation Filéa est spécialisé en relation client, pouvez-vous préciser votre particularité ? 

Filéa Institut est un Pôle d’expertise en Relation Client 100% dédié à la Vente et à la Relation Client. Nous sommes présents sur le territoire alsacien  
depuis près de 30 ans, durant lesquels nous avons formé et accompagné plus de 20 000 personnes dans leurs projets.
Nous travaillons en collaboration avec les entreprises et nous construisons avec elles des solutions innovantes pour accompagner au quotidien la 
professionnalisation des personnes au service d’une performance durable de l’entreprise. Développer les compétences des individus, assurer les 
démarches de reconversion professionnelle à tous les métiers qui ont un contact direct avec le client dans les secteurs de l’assurance, la banque, 
l’immobilier, le commerce de proximité et la grande distribution. 
Nous proposons également des formations de techniques commerciales et de management.
Des métiers de passion pour des passionnés !

• Quelles sont les différentes formations proposées ? 

Notre catalogue de formations offre un choix très varié de formations dans 5 secteurs principaux :
- La Banque
- Les Assurances
- L’Immobilier
- La Prospection Négociation
- La Grande Distribution

La majorité de nos formations sont validées par des certificats délivrés soit par l’Etat soit par les branches professionnelles,  reconnus et prisés par les 
entreprises.

• A qui s’adressent-elles ? 

Nos formations s’adressent à toute personne qui souhaite booster sa carrière et à toutes celles qui s’inscrivent dans une reconversion et viennent  
apprendre les techniques et les méthodes professionnelles et développer leurs compétences et leur employabilité.

•  Quels sont les retours d’entreprises suite à des recrutements de candidats ayant obtenu un Titre via votre  
organisme ?

Nous affichons un taux de réussite  aux examens de 89 % et un taux d’accès à l’emploi à l’issue immédiate de la formation de 76%. Puis dans notre suivi, 
il apparaît que le placement évolue encore dans les mois qui suivent la fin de la formation.
L’ensemble des entreprises qui ont accueilli un candidat issu de nos formations ont renouvelé leur partenariat avec  Filéa.  C’est pour nous une réussite 
que nous devons à notre équipe pédagogique, des formateurs experts des matières qu’ils enseignent et profondément engagés auprès des appre-
nants. 

• Filea a ouvert son CFA l’an dernier, quel bilan en faites vous après un an ? 

Notre CFA est fonctionnel  depuis le mois d’août 2019. La possibilité de suivre nos programmes de  formation en alternance offre aux apprenants 
une voie royale vers l’emploi. Notre CFA offre de belles perspectives d’évolution avec une modularité de formation, la préparation aux certificats 
professionnels des métiers du commerce - dont les besoins en recrutement sont élevés - et une collaboration école/entreprises très forte afin de 
favoriser et pérenniser l’intégration du salarié-apprentis.

• Qu’est ce qui vous distingue des autres CFA ?

Ce qui nous distingue est notre offre de formation tout d’abord. Spécialisée commerce, sur des fonctions opérationnelles recherchées par les entreprise 
et le secteur de la distribution.
Nous ne sommes pas contraints au calendrier septembre juin. Les accès en formation sont possibles tout au long de l’année,  ainsi chaque candidat 
peut intégrer notre CFA en fonction de son besoin et de son projet professionnel.
Notre plus value est le rapport que nous entretenons avec notre réseau entreprises. Avec elles nous construisons les parcours, les ouvertures des 
classes en fonction des recrutements. Derrière chaque place en formation nous détenons une offre d’emploi.
Tout candidat en CFA est assuré qu’une offre d’emploi en alternance nous est déposée. Le candidat bénéficie d’un accompagnement jusqu’à son 
placement en entreprise pouvant aller jusqu’à 3 mois.
Enfin nos formations mènent aux Titres Professionnel très prisés par les recruteurs. Reconnus par l’Etat, délivrés par le ministère de l’emploi sur des 
niveaux de 3 à 5  sur une durée de 1 an. Formations de métiers identiques aux formats CAP-BEP à Bac-2 de l’éducation nationale.

• Comment avez-vous géré la période de confinement ? 

La période de confinement face au COVID-19 a été un moment particulier qui nous a permis de mettre en œuvre l’ensemble des réflexions que nous 
menions sur les questions liées aux évolutions possibles grâce aux techniques du Digital.
Dès le début de l’annonce du confinement il nous a semblé important de maintenir le lien avec les apprenants, encouragés en cela par les pouvoirs 
publics qui  par leur soutien ont accéléré la mise en œuvre du distanciel. 
L’ensemble des apprenants a été contacté et invité à se connecter sur nos plateformes LMS et Visio. Nous avons fourni à tous les apprenants qui 
n’étaient pas équipés d’ordinateurs un portable durant toute cette période.
Les formations se sont poursuivies et les programmes déroulés dans leur intégralité. Les examens se sont tenus dès le déconfinement avec un fort 
taux de réussite.

• Comment fait-on pour vous joindre ?

Directement par téléphone au 03 88 15 58 68, par mail  candidature@filea.eu ou en nous rejoignant sur notre site web et les réseaux sociaux.
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